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Verbale della seduta dell’Assemblea dei Soci
Seduta n 02 del 31.05.2016

L'anno 2016, il giorno 31 del mese di maggio, alle ore 20.00, presso la Sala “Cassa di
Risparmio” in Ortisei (BZ), si & riunita Assemblea dei Soci del Comitato C.R.l. Alto Adige
— Sudtirol ONLUS, convocata con avviso prot. n. 695 del 13.05.2016 per discutere sul
seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1. Valutazione situazione economica

In seconda convocazione sono presenti i Soci C.R.1. di cui all’allegato elenco.

Presiede il Presidente dott.ssa Monika Schivari, la quale — dopo aver salutato e ringraziato
" i presenti — dichiara aperta la riunione.

Il Presidente propone la nomina del Socio C.R.Il. Sig.ra Irene Treccarichi quale segretario.

L’Assemblea concorda. Si da lettura dei principi di Croce Rossa.

Sul punto 1
Il Presidente apre '’Assemblea ricordando che alla precedente Assemblea del 14.04.2016,

erano gia stati evidenziati in maniera sintetica una serie di dati relativi alla situazione
economica, ricordando anche ai soci che € compito dellAssemblea approvare il bilancio
associativo.

Si ricorda, inoltre, come il bilancio preventivo del corrente anno non sia stato approvato dai
soci, in quanto le cariche associative sono diventate effettive ad esercizio finanziario gia
iniziato.

Il Presidente ha dunque mostrato alllAssemblea una precisa stima del bilancio per I'anno
corrente. Il documento proposto €& il medesimo di quello mostrato alla precedente
Assemblea, dove perd sono stati aggiornati gli importi delle singole voci di spesa,
attualizzandoli con le cifre relative alle spese effettivamente sostenute successivamente
all’ insediamento del Consiglio Direttivo.

Il Presidente spiega che i principali ricavi dell Associazione fanno riferimento a quelli
della convenzione con I'Azienda Sanitaria Provinciale, ai cosiddetti servizi preventivi di
assistenza sanitaria ed a quelli delle due convenzioni stagionali per il servizio di soccorso
su piste da sci.

Altre entrate sono quelle risultanti dal tesseramento soci, dalle campagne di
tesseramento soci sostenitori, dai servizi socio assistenziali, da donazioni e lasciti, ed
infine, quelle provenienti dai contributi concessi da enti pubblici e privati per le sedi di
Merano e della Val Gardena. Nel dettaglio si evidenzia che la stima complessiva delle
entrate del bilancio di previsione 2016 € pari ad € 2.319.000,00.
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Relativamente alle spese preventivate, il totale degli stipendi dei dipendenti, degli oneri
sociali per il personale dipendente e del TFR ammonta ad € 1.265.00,00.
Il Presidente pone, inoltre, I' attenzione sul fatto che le suddette voci di bilancio
appartengono alle cosiddette voci fisse, consentendo, pertanto, al Consiglio Direttivo ed
all’ Assemblea, la modifica delle sole voci variabili che sono: acquisto di beni e servizi,
acquisto di materiale di consumo, pagamento di utenze varie ed acquisto di nuovi
materiali.
Il Presidente afferma che dallanalisi del prospetto contabile alcune voci variabili
potrebbero essere eliminate, mentre alcune voci obbligatorie possono essere ridotte. La
previsione del bilancio che il Consiglio Direttivo ha ricevuto, basata sui capitoli di spesa del
2015, non risulta purtroppo valida e attuale, non essendoci infatti corrispondenza tra la
spesa reale e la previsione, essendo quest’ ultima stata significativamente sottostimata.
In particolare il bilancio di previsione 2016 prevedeva:

e stipendi: € 980.000,00

e oneri sociali: € 200.000,00

e TFR:€65.000,00

¢ Inail:€ 20.000,00 _

~In questa previsione, inoltre, non sono inseriti i dipendenti ancora pubblici.

A questo punto il Presidente spiega che c’€ una quota di personale dipendente che ha
sottoscritto il contratto con I'Associazione di Croce Rossa Italiana Alto Adige ONLUS e c’é
ancora una quota di personale pubblico in carico all Ente Strumentale CRI di Roma;
questa anomala situazione avra comunque termine, poiché gli stessi dipendenti dovranno
prossimamente optare per una eventuale mobilita in altri Enti oppure per la sottoscrizione
del contratto con l'associazione privata ONLUS. L’ Ente Strumentale CRI non ha
comunque ancora richiesto la restituzione delle somme erogate ed imputabili ad oneri
relativi al suddetto personale, non si hanno nemmeno indicazioni sui termini entro i quali la
suddetta scelta dovrebbe essere effettuata.

Il Presidente ricorda come in precedenza I'ex Comitato Centrale effettuava direttamente il
pagamento degli stipendi (ed il versamento dei relativi oneri previdenziali) e solo in un
secondo momento tali oneri venivano restituiti dal Comitato Provinciale.

Dal primo gennaio 2016 & lo stesso Comitato Alto Adige ONLUS che versa mensilmente
gli stipendi ed € tenuto al rispetto delle tempistiche previste per il versamento gli oneri
previdenziali e assistenziali.

Si porta a conoscenza anche del fatto che il conto corrente bancario proprio del Comitato
privato ONLUS, al momento dell’ insediamento del Consiglio Direttivo, risultava avere una
limitata liquidita, in quanto solo parte degli introiti relativi alla convenzione con I' Azienda
Sanitaria Provinciale erano stati accreditati su tale conto, mentre una parte era stata
accreditata al Comitato della Provincia Autonoma.

L’Azienda Sanitaria, anche per agevolare il neo Comitato Alto Adlge ONLUS, ha dunque
suddiviso gli accrediti su entrambi i conti bancari.
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L’Azienda sanitaria versava la quota fissa sul conto del Comitato Provinciale (al fine di
avere fondi per rimborsare 'Ente Strumentale CRI) e la quota variabile sul conto bancario
del Comitato Alto Adige ONLUS, per avere da gennaio 2016, l'adeguata liquidita per
pagare gli oneri e gli stipendi (media mensilta gennaio-aprile 2016, €
125.000,00/126.000,00 al mese).

Si porta a conoscenza dei presenti che lo studio contabile che elabora le paghe del
personale ha fornito una stima (assolutamente verosimile) del costo annuo del
personale che ammonta ad € 1.649.466,63; anche in questo prospetto mancano i
contratti a tempo determinato per il personale stagionale 2016 / 2017 (soccorso piste e
secondo RTW in val Gardena).

La voce relativa al personale inserita nel bilancio di previsione 2016 ammonta invece ad

€ 1.265.00,00 (non sono compresi i dipendenti pubblici ed i contratti a tempo determinato).
Risulta dunque una spesa maggiore di circa € 32.000,00 al mese. (Previsione di maggiore
spesa annua pari a € 385.731,63)

Riguardo al rimborso dei dipendenti pubblici si ipotizza che I' Ente Strumentale CRI

- prossimamente richiedera il rimborso degli oneri relativi al personale che svolge servizio
presso le nostre sedi, conteggiando due persone al 100%, mentre le altre sei conteggiate
al 30%; viene dunque ipotizzata la restituzione di 4 stipendi pieni, anche se ad oggi non &
ancora arrivata nessuna richiesta formale.

Le altre spese dell’Associazione come: manutenzione mezzi, fitti e oneri locativi, leasing,
materiale di consumo, utenze varie, consulenze e assicurazioni portano a un costo stimato
annuo di € 460.000,00 (di cui € 416.000,00 risultano gia certe).

Il Presidente ha informato 'Assemblea che il Consiglio Direttivo Locale ha dovuto anche
provvedere ad effettuare delle anticipazioni di cassa per le spese del Comitato
provinciale, per un importo di circa € 20.000,00 (es. Mensa WK ARMA che aveva
ipotizzato la sospensione dell’ erogazione dei pasti in mancanza della liquidazione di
precedenti fatture, imputabili all’ esercizio 2015 ).

| servizi preventivi e i corsi di formazione sono arrivati ad oggi a fatturare un incasso di
€ 24.000,00.

Auspicando un aumento significativo di entrate dallo svolgimento dei suddetti corsi (che
negli ultimi anni venivano inoltrati al Comitato del Trentino), € comunque evidente come
questa sola voce risulti insufficiente a colmare il gap esistente tra costi e ricavi associativi.

Viene proposto dall’ Assemblea di reintrodurre i viaggi lunghi, per i quali servirebbe perd
un calendario di reperibilita che comprenda tutte le sedi.

Il Presidente spiega che & gia stata attivata la sede di Bressanone per rinforzare il gruppo
e la presenza della Croce Rossa sul territorio, ragionando pero prudenzialmente
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sullipotesi peggiore dei costi del servizio; con tale stima, infatti, un solo dipendente pud
essere assunto per tale sede, e ogni volta che un volontario presta servizio a Bressanone
(cosi come in tutte le altre sedi) risulta sicuramente positivo e vantaggioso per I
Associazione tutta.

Il Vice Presidente ha mostrato dei calcoli secondo i quali, se i volontari (nella sede di
Bolzano) coprissero il 40 % dei turni KTW, RTW e PKW, si ridurrebbero significativamente
le spese. :

Il Presidente invita tutti i volontari a fare del loro meglio per coprire i turni, in merito
interviene il signor Riccardo Ricciardi affermando che, se richiesto, “i dipendenti possono
fare un turno a settimana come volontari”.

Il Presidente ricorda che il servizio PKW e KTW richiede una formazione specifica minima,
potendo anche organizzare delle lezioni di preparazione per coloro che intendono svolgere
tale servizio. '

L’Assemblea chiede che vengan'o introdotti corsi in lingua tedesca.

Il Presidente informa che una recente Delibera Provinciale ha modificato la tipologia di
requisito per mantenere il livello formativo, non contando pil le ore di servizio annuali, ma
il numero di interventi effettuati; a tal riguardo verranno date prossimamente maggiori
informazioni a cura della Direzione Sanitaria.

Il Presidente ricorda che Direttore Sanitario provinciale & ancora la dottoressa Taras
perché il dottor Capozzoli & stato nominato dal Commissario Brunialti come responsabile
sanitario per il solo Comitato Alto Adige ONLUS.

Il Presidente informa i soci che é gia stato fatto un incontro con i dipendenti e sono stati
informati i sindacati, allo scopo di- organizzare un incontro per migliorare I'accordo
contrattuale che era stato siglato per il passaggio dal pubblico al privato.

Il Presidente propone di aprire un tavolo contrattuale con i sindacati nelle sedi opportune.
L’ Assemblea delibera all’'unanimita la proposta di procedere all’ apertura di un
tavolo con i sindacati. '

Si propone altresi di promuovere il reclutamento dei soci sostenitori.
L’ Assemblea approva. '

| volontari del gruppo cinofili hanno chiesto al Presidente un incontro straordinario entro 7
giorni per parlare del’ambulanza veterinaria e di altri servizi del gruppo.

L’ Assemblea si & chiusa alle ore 22.50 dopo una breve disbussione riguardante le
dimissioni volontarie del Sig. Aldo Bertagnolli; su quest’ ultima questione, il Presidente
evidenzia come le dimissioni volontarie sono previste dallo Statuto e che su tale modalita
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di perdita di qualifica associativa nulla compete al Presidente, essendo il vertice del
Comitato deputato a .prenderne solamente atto (non deve neanche accettarle o
respingerle, rientrando le dimissioni volontarie nei diritti personali dei singoli soci).

Il Presidente evidenzia infine come lei stessa ha sempre sostenuto le attivita proposte dal
gruppo cinofili ed in merito al progetto dellambulanza veterinaria s’ informa I'’Assemblea
che il progetto non risulterebbe essere sostenuto dai vertici nazionali, interviene alla
discussione anche la consigliera Desiree Colozza del Comitato Provmcnale confermando
tale informazione.

Il presente verbale & chiuso alle ore 23.00 del 31.05.20186.
A norma dell'articolo 10.155 dello Statuto del Comitato, I'originale del verbale sara

conservato nell'apposito libro dei verbali, da tenersi in conformita alla normativa vigente.
Una copia & trasmessa al Presidente del Comitato C.R.l. della Provincia Autonoma di

Bolzano.
Il Segretario Il Presidente
(Irene Treccarichi) (Dott. ssa Monika Schivari)
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